
Trägerverbund für                                 

Kindertageseinrichtungen (TfK) 

Wir suchen  für unsere Ev. Tageseinrichtung für Kinder Gartenstraße in Versmold eine/-n  

Fachkraft/Erzieher*in/Inklusions(fach)kraft/Heilpädagog*in o.ä.  (m/w/d)  

 25 – 30 Stunden 

Ab 1.07.2023, befristet bis  31.07.2024. Entfristung nach der Probezeit möglich. 

  Sie haben 

• eine Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, 

Heilpädagog*in oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Kompetenzen im Bereich der Inklusionsarbeit  

• Lust auf ein tolles Team  und  eine Bewegungskita mit 

dem Pluspunkt Ernährung 

• Interesse an attraktiven Fortbildungsmöglichkeiten 

• Eigenverantwortung und Lust auf Mitarbeit in der Wei-

terentwicklung der Kita 

• Interesse an flexible Arbeitszeiten/ Ausrichtung je 

nach Arbeitsabläufen 

• Lust auf Vernetzung/ Familienorientierte Ansätze im 

Familienzentrum NRW 

• Religionszugehörigkeit zur Ev. Kirche/ zu einer Glau-

bensgemeinschaft die dem ACK angehört  

Wir bieten 

 

Bei Rückfragen und für weitere Informationen können Sie sich an die Kita unter Telefonnummer 05423 – 

2273  wenden.   

Oder Sie senden direkt ihre Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per Mail , an:  info@kigaga.de 

oder per Post an: Ev. Kita Gartenstr., Gartenstraße 10, 33775 Versmold 

Bewerbungsschluss: 10.06.2023  

„Ich will dich segnen, und du sollst ein Segen sein.“  

Bezahlung nach  Bundesangestellten-

Tarifvertrag BAT-KF  

Betriebliche Altersvorsorge durch die KZVK 

Fort- und  Weiterbildung, Begleitung durch 

qualifizierte Fachberatung   

Enge Zusammenarbeit mit der  

Kirchengemeinde vor Ort / 

Seelsorgerische Angebote  

Leasingrad über den Kirchenkreis 

Urlaubsanspruch von 30 Tagen  

Ev. Kita Gartenstraße 


